VZDELAVACI OBLAST: Clovek a spole¢nost
VYCHOVA K OBCANSTVI - OBCANSKA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
Vzdélavaci obor Vychova k ob¢anstvi se vyucuje na nasi Skole jako samostatny piedmeét
s nazvem Obcanska vychova.

Vv 6.,7.,8.a9. ro¢niku - 1 hodina tydné.
Vyuka probiha v kmenovych tfidach nebo v uéebné informatiky. Vzdélavaci obsah predmétu
obcanska vychova se sklada z téchto oblasti: cloveék ve spolecnosti, ¢lovek jako jedinec,
clovek, stat a hospodartstvi, ¢lovek, stat a pravo, mezinarodni vztahy, globalni svét.

Obcanska vychova zahrnuje témata komplexné rozvijejici osobnost ditéte, jako jsou
sebepoznani a pochopeni jeho postaveni v riiznych typech kolektivu, setkani s druhymi a
respektovani jejich odliSnosti, hodnota domova, vlasti a kulturniho dédictvi. Dale napomahé
porozumét zakladnim lidskym pravim a jejich uplatiiovani v obcanském zivoté, fungovani
zakladnich ekonomickych vztaht a jejich dopadu na Zivot kazdého z nas a seznamovat se se
zakladnimi pravy a povinnostmi, se svétem financi. Spole¢né se snazi hledat vychodiska ze
soucasnych globalnich problémil lidstva a vychovévat v duchu tolerance vii¢i odliSnym rasadm
a narodim. Kazdy je veden k ticté k zivotu a odpovédnosti za své zdravi, S ¢imz souvisi 1
znalost rizik a nebezpeci, ktera nas obklopuji. Snazi se rozvoj samostatné uvazujiciho jedince,
ktery se dokéaze orientovat ve svém zivot¢ a poradit si i ve slozitych situacich, do kterych se
muze v budoucnu dostat.

V ramci tohoto pfedmétu jsou napliiovany tyto vychovné a vzdélavaci strategie.

Kompetence k uceni

e vybirame a vyuzivame pro efektivni u¢eni vhodné zptisoby, metody a strategie

e vedeme zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastniho uceni, aby projevoval
ochotu vénovat se dalSimu studiu a celoZivotnimu uceni

e nabizime moZnost vyhledavat a tfidit informace a na zaklad¢ jejich pochopeni je mit
moznost vyuzivat v procesu uceni, tviir¢ich ¢innostech a praktickém zivoté

e provadime s zaky samostatné pozorovani a experimenty,aby ziskané vysledky
porovnaval, kriticky posuzoval a vyvozoval z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

e vedeme zaky k poznavani smyslu a cilu uceni,aby méli pozitivni vztah k uceni,
dokazali posoudit vlastni pokrok a urcili piekazky ¢i problémy branici uceni,uméli si
naplanovat, jakym zptsobem by mohli své u¢eni zdokonalit, kriticky zhodnoti
vysledky svého uceni a diskutuji 0 nich

Kompetence komunikativni

e motivujeme zaky, aby formulovali a vyjadfovali své mySlenky a ndzory v logickém
sledu, vyjadfovali se vystizng, souvisle a Kultivovan¢ v pisemném i Gstnim
naslouchali promluvam druhych lidi, porozuméli jim, vhodné na né reagovali, G¢inné
se zapojovali do diskuse, obhajovali svllj ndzor a vhodné argumentovali

e vedeme zaky k porozuméni typlim textll a zdznam, obrazovych materialii, bézné
uzivanych gest, zvuki a jinych informac¢nich a komunikacnich prostfedki, nutime je



piremyslet o nich, reagovat na n¢ a tvofive je vyuzivat ke svému rozvoji a k aktivnimu
zapojeni se do spolecenského déni

snazime se 0 Vyuzivani informacnich a komunikac¢nich prostredki a technologii pro
kvalitni a u¢innou komunikaci s okolnim svétem

Kompetence K FeSeni problému

motivujeme zaka k premysleni 0 nesrovnalostech a jejich pticinach, promysleni a
naplanovani zptsobti feSeni problémii a vyuzivani k tomu vlastniho usudku a
zkuSenosti

motivujeme zdka k vyhledavani informaci vhodnému k feSeni problému, nachdzeni
jejich shodnych, podobnych a odlisnych znakd, a vedeme ho K vyuzivani ziskanych
védomosti a dovednosti k objevovani riiznych variant feseni

zaddvame samostatné feSeni problémi; volime vhodné zptisoby feseni

klademe duraz na ovéfeni praktické spravnosti feseni problému a osvédéené postupy
aplikujeme pfi feseni obdobnych nebo novych problémovych situaci

vyzadujeme uvazliva rozhodnuti, aby zak byl schopen je obhajit, aby si uvédomil
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢ind zhodnotil

Kompetence socialni a personalni

nabizime spolupraci ve skuping, spole¢né se podilime na vytvareni pravidel prace

V tymu

podilime se na utvéfeni pfijemné atmosféry v tymu, na zdklad¢ ohleduplnosti a tcty
pfi jednani s druhymi lidmi ptispivame k upeviovani dobrych mezilidskych vztaht, v
piipadé potfeby poskytneme pomoc

ptispivame k diskusi zakd v malé skupiné i k debaté celé tiidy, aby zaci chapali
potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného tkolu

podporujeme vytvoieni si pozitivni pfedstavy o sobé samém, ktera podporuje
sebedivéru a samostatny rozvoj zakt; motivujeme | ovladani a tfidéni svého jednani a
chovani tak, aby dosahli pocitu sebeuspokojeni a sebeucty

Kompetence ob¢anské

vedeme k respektovani piesvédceni druhych lidi,aby si vazili jejich vnitinich hodnot, a
byli schopni vecitit se do situaci ostatnich lidi, odmitat ttlak a hrubé zachazeni,
predkladame zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spolecenské normy, aby si
byli védomi svych prav a povinnosti ve §kole i mimo $kolu

motivujeme k zodpovédnému rozhodovani podle dané situace, poskytujeme dle svych
moznosti i¢innou pomoc, aby se chovali zodpovédné v krizovych situacich i v
situacich ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka

klademe diraz na na respektovani nasich tradic a kulturniho i historického
dédictvi,aby projevovali pozitivni postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a
tvorivost, aktivné se zapojovali do kulturniho déni a sportovnich aktivit

Kompetence pracovni

vedeme k bezpe¢nému pouzivani materiald, nastroji a vybaveni, dodrzuji vymezena
pravidla



e pfistupujeme k vysledkiim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkénosti,
hospodarnosti a spole¢enského vyznamu, ale i z hlediska ochrany zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot

e poskytujeme orientaci v zakladnich aktivitach potiebnych k uskute¢néni
podnikatelského zaméru a k jeho realizaci,aby chapali podstatu, cil a riziko podnikani
a rozvijeli své podnikatelské mysleni

Kompetence digitalni
= vedeme zaky k ziskavani, vyhledavani , kritickému posuzovani, spravovani a sdileni
dat, informaci a digitalniho obsahu
= 7aci jsou vedeni K vytvareni a upravovani digitalniho obsahu a vyjadiovani se za
pomoci digitalnich prostiedkt

Pfedmétem se prolinaji priFezova témata;

VDO - Formy participace ob¢anii v politickém Zivoté

Obec jako zakladni jednotka statu a samospravy, spolecenské organizace a hnuti.

Volebni systémy a demokratické volby a politika, (parlamentni, krajské a komunalni volby).
VDO - Ob¢anska spolecnost a Skola

Zpisoby uplatnovani demokratickych principt a hodnot v kazdodennim Zivoté skoly (vyznam
aktivniho zapojeni zakii do zZdkovské samospravy — zakovskych rad a parlamentit).

VDO - Ob¢an, ob¢anska spolecnost a stat.

Listina zakladnich prav a svobod, prava a povinnosti obcana, uloha obfana v demokratické
spolecnosti.

MDYV - Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti

Organizace postaveni médii ve spolecnosti, faktory ovliviiujici média, interpretace vlivl
plsobicich na jejich chovani.

Vliv médii na kazdodenni zZivot, spole¢nost, politicky zivot a kulturu z hlediska soucasné i
historické perspektivy, zpisoby financovani médii a jejich dopady

Role médii v politickém zivoté (pfedvolebni kampané a jejich vyznam), role médii

Vv politickych zménéch.

Vliv médii na kulturu (role filmu a televize v zivoté jednotlivce, rodiny, spolecnosti), role
médii ve spolecenskych zménach.

MDYV - Interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality.

Hlavni rysy reprezentativnosti (rozliSeni reality od stereotypti zobrazovanych medii, jako
reprezentace reality).

MKYV - Princip socidlniho smiru a solidarity

Aktivni spolupodileni dle svych moZnosti na ptetvareni spolecnosti, zohlednéni potieb
minoritnich skupin, otazka lidskych prav, zakladni dokumenty.

VDO - Ob¢an, ob¢anska spolecnost a stat.

Principy souziti S minoritami (vztah k jinému, respekt k identitdm, vzajemna spoluprace a
komunikace, pfi¢iny nedorozuméni a zdroje konfliktu)

EGS — Evropa a svét nas zajima

Rodinné piibéhy, zazitky a zkuSenosti z Evropy a svéta, mista, udéalosti a artefakty v blizkém
okoli majici vztah k Evropé€ a svétu.



EGS — Objevujeme Evropu a svét

Statni a evropské symboly, Den Evropy

EGS — Jsme Evropané

Evropska integrace, instituce Evropské unie a jejich fungovani, ctyti svobody a jejich dopad
na zivot jedince, co Evropu spojuje a co ji rozdéluje, mezinarodni organizace a jejich pfispéni
k feseni problémi déti a mladeze.

VDO - Obc¢anska spolecnost a Skola

Formy participace zaki na Zivoté mistni komunity, spoluprace skoly se spravnimi organy a
institucemi v obci.

VDO — Ob¢an, obéanska spolecnost a stat

Obcan jako odpovédny ¢len spolecnosti (jeho prava a povinnosti, schopnost je aktivné
uplatiiovat, pfijimat odpovédnost za své postoje a ¢iny, angazovat se a byt zainteresovany na
z4jmu celku).

Zakladni principy a hodnoty demokratického politického systému (pravo, spravedlnost,
diferenciace, riznorodost)

VDO - Principy demokracie jako formy vlady a zptsobu rozhodovani

Vyznam Ustavy jako zakladniho zdkona zemé&, demokratické zptisoby feseni konfliktii a
problémi v osobnim zivoté i ve spole¢nosti.

OSV - Osobnostni rozvoj — Rozvoj schopnosti poznavani — cviceni smyslového vnimani,
pozornosti a soustiedéni, cvi¢eni dovednosti zapamatovani, feSeni problému, dovednosti pro
uceni a studium.

OSV — Osobnostni rozvoj — Sebepoznani a sebepojeti — Ja jako zdroj informaci o sobé¢,
druzi jako zdroj informaci o m¢, moje télo, moje psychika ( temperament, postoje, hodnoty),
co 0 sob¢ vim a co ne, jak se promita mé ja v mém chovani, muj vztah k sobé samému, moje
uceni, moje vztahy k druhym lidem, zdravé a vyrovnané sebepojeti

OSV - Osobnostni rozvoj — Seberegulace a sebeorganizace — cviceni sebekontroly,
sebeovladani — regulace vlastniho jednani i prozivéni, viile, organizace vlastniho ¢asu,
planovani uciva 1 studia, stanovovani osobnich cili a kroki k jejich dosazeni.

OSV - Osobnostni rozvoj — Psychohygiena — dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a
dobry vztah k sobé samému, socialni dovednosti pro predchdzeni stresim v mezilidskych
vztazich, dobra organizace ¢asu, dovednosti zvladani stresovych situaci ( rozumové
zpracovani problému, uvolnéni / relaxace, efektivni komunikace atd.), hledani pomoci pii
potizich.

OSV - Socialni rozvoj — poznavani lidi — vzajemné poznavani se ve skupiné / tfidé, rozvoj
pozornosti vii¢i odliSnostem a hledani vyhod v odliSnostech, chyby pfti poznéavani lidi.

OSV - Socialni rozvoj — mezilidské vztahy -péce o dobré vztahy, chovani podporujici dobré
vztahy, empatie a pohled na svét o¢ima druhého, respektovani, podpora, pomoc, lidské prava
jako regulativ vztahti, vztahy a nase skupina/ tfida ( prace s ptirozenou dynamikou dané tiidy
jako socidlni skupiny).

OSV - Socialni rozvoj — komunikace - komunikace v riznych situacich ( informovani,
odmitani, omluva, pozdrav, prosba, pfesvédcovani, feseni konfliktl, vyjednavani,
vysvétlovani, zadost apod.), efektivni strategie: asertivni komunikace, dovednosti
komunikacni obrany proti agresi a manipulaci, oteviena a pozitivni komunikace, pravda, lez a
predstirani v komunikaci.

OSV - Socialni rozvoj — Kooperace a kompetice — rozvoj individualnich dovednosti pro
kooperaci ( seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu apod., dovednost odstoupit od vlastniho
napadu, dovednosti navazovat na druh¢ a rozvijet vlastni linku jejich myslenky, pozitivni
mysSleni apod.), rozvoj socidlnich dovednosti pro kooperaci ( jasna a respektujici komunikace,
feSeni konfliktil, podfizeni se, vedeni a organizovani prace skupiny), rozvoj individualnich a
socialnich dovednosti pro etické zvladani situaci soutéze, konkurence.



OSV — Moralni rozvoj — feSeni problémi a rozhodovaci dovednosti — dovednosti pro
feSeni problému a rozhodovani z hlediska riznych typt problémi a socialnich roli, problémy
Vv mezilidskych vztazich, zvladani uc¢ebnich problému vazanych na latku predmétt, problémy
v seberegulaci

OSV — Moralni rozvoj — Hodnoty, postoje, prakticka etika - analyzy vlastnich i cizich
postoji a hodnot a jejich projevi v chovani lidi, vytvatreni povédomi o kvalitach typu
odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd., poméhajici a prosocialni chovani
( ¢lovek neocekava proti sluzbu), dovednosti rozhodovani v eticky problematickych situacich
vSedniho dne).



